
GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES SOCIAIS DO TERCEIRO SETOR

Ementa

 Fundamentos da gestão. Liderança. Introdução ao planejamento, sua evolução histórica

e diferentes concepções. Planejamento institucional e das ações profissionais.  A ação

do serviço social na gestão de organizações públicas e privadas. Organizações sociais e

organizações do terceiro setor.

Plano de Aula

1. Entendendo o terceiro setor e as organizações sociais

2. O papel da liderança nas ONGs e instituições sociais

3. Planejamento estratégico e gestão eficiente

4. Legislações vigentes

5. Administração de recursos

6. Cases do terceiro setor e de organizações sociais
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